BIEN-ETRE ANIMAL
ET DIALOGUE SOCIETAL

) des enjeux majeurs
@ pour la filiere équestre

Formation professionnelle
en partenariat avec le Comité départemental d’équitation
des Bouches-du-Rhdne

du 5 aoiit au 19 novembre 2024
20 heures [distanciel 6h + présentiel 2 jours, dept 13]

v" Professionnels du cheval,

W apprenez a communiquer positivement sur vos métiers

en direction du grand public et des institutions

Les attentes de la société obligent de plus en plus les profession-
nels de la filiére équestre a justifier leurs activités avec les chevaux. Car
les idées radicales des mouvements animalistes infusent petit a petit
dans l'opinion et a tous les échelons politiques...

Sur les réseaux sociaux et jusque sur les terrains de concours, des mili-
tants réclament 'abolition de 'exploitation des chevaux. A lapproche
des JO 2024, la FEI a édicté un nouveau réglement visant a améliorer
I'image de notre discipline auprés du grand public. Cette exigence crois-
sante de la société sur les questions de bien-&tre animal va nécessaire-
ment impacter nos métiers. Maitriser la communication autour de ces
enjeux est donc devenu essentiel.

Cette formation vous apportera les connaissances et les outils

indipensables pour répondre avec efficacité et bienveillance aux
nouvelles attentes de la société en matiére de bien-étre animal
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Communication, sociologie, critéres du bien-étre
animal: un programme transdisciplinaire

Cette formation s’appuie sur une plateforme e-learning, des outils et
des échanges concrets, et des mises en situation en présentiel pour:

- comprendre les évolutions sociétales du rapport a 'animal
- comprendre la relation de travail avec les chevaux
- analyser et faire évoluer vos pratiques autour du bien-étre animal

- communiquer de maniére constructive en direction du grand public et
des institutions.

Une formation pour qui?

Pour tous les acteurs de la filiére équestre en situation de travail avec
les chevaux: directeurs d’établissement, organisateurs de manifesta-
tions, responsables de la filiére, enseignants, éleveurs...

Déroulé de la formation : début le 5 aoiit 2024

Module 1: du 15/08 au 14/10 = 2 heures en ligne & étudier en autonomie
Module 2 : 14 octobre = 2 heures de réunion Zoom en fin de journée
Module 3 : 14 novembre = 2 heures de réunion Zoom en fin de journée
Module 4 : 18 et 19 novembre = présentiel @ Meyreuil (dept 13)

Quelles possibilités de financement ?
Vous étes enseignant salarié dans les Bouches-du-Rhdne: votre parti-
cipation s’éléve a 50 euros a régler a 'organisme de formation.

Vous étes dirigeant: le financement sera assuré par le VIVEA sur les
fonds de la formation professionnelle continue. Vous recevrez un mail
du VIVEA a valider pour bénéficier de la prise en charge. Votre reste a
charge sera de 50 euros a régler a 'organisme de formation.

Vous étes travailleur indépendant ou en micro: téléchargez 'attesta-
tion de cotisation au titre de la formation professionnelle continue sur
votre espace personnel URSSAF pour connaitre le nom de 'organisme
qui peut vous prendre en charge. Cest ensuite a vous d’effectuer les
démarches aupreés de cet organisme. Vous devrez avancer les frais de
formation qui vous seront ensuite remboursés. Il est possible d’étaler
le réglement de votre formation.

Vous étes salarié dans un autre département que le 13 : rapprochez-
vous de votre employeur en lui demandant de prendre contact avec
nous pour finaliser 'inscription. Il existe des possibilités de finance-
ment mais les frais devront étre avancés par 'employeur.

Colit de la formation hors financement: 9oo euros

Comment se préinscrire?

Cliquez et remplissez le formulaire. Vous serez recontacté
pour étudier avec vous les possibilités de financement.

Les inscriptions se font via l'organisme de formation, et non le CDE

Une équipe pédagogique d’experts

Laurent Mézailles [BEES 1 et BFEE 3]
Frédérick Sautel[psychologue du travail et des organisations]
Vanina Deneux-Le Barh[sociologue a I'IFCE]

Laurent Mézailles a consacré sa carriére a former chevaux et cavaliers,
avec comme fil rouge de les aider a mieux se comprendre pour mieux col-
laborer. Aprés neuf années d’une formation classique auprés d’un écuyer
professeur, il a géré une écurie en région parisienne durant sept ans, avant
de créer un organisme de formation dédié aux professionnels de la filiere
équestre. Il poursuit également le travail de terrain auprés des cavaliers
amateurs et professionnels, toujours dans l'objectif de transmettre les
bonnes pratiques d’une équitation respectueuse et performante.

Frédérick Sautel est un expert des processus de communication et de la
relation humaine, mais il est aussi cavalier et éleveur. Conscient des boule-
versements en cours dans les rapports de la société avec le monde rural, il
a développé des clés concrétes et pratiques d’une communication positive
et didactique pour les professionnels de la filiére équestre en direction du
grand public et des institutions.

Vanina Deneux-Le Barh, ingénieure de recherche en sociologie a I'FCE,
étudie dés 2014 le courant animaliste et ses critiques. Aprés un docto-
rat portant sur les professionnels de la filiere équestre et leurs relations
de vie et de travail avec les chevaux, elle méne depuis 2020 a l'lFCE des
recherches sur un vaste éventail de thémes, et notamment 'évolution des
représentations sociétales de ['équitation et de son « acceptabilité ».

CONTACT & renseignements: laurent@mezailles.fr
Tél/: 06 86 79 56 86

https://www.stages-equitation.fr/
https://equitation.catalogueformpro.com/

Organisme de formation enregistré sous le n°® 26890111089 ceci n'est pas un agrément
mais un simple enregistrement.

Laurent Mézailles Equitation
1, rue des Rajeuses - 89320 Arces


https://app.digiforma.com/guest/4513499020/training_sessions/1833028/register

